
WAS WIR IHNEN BIETEN: 
• Spannende, kreative Aufgaben in einem international 

erfolgreichen Unternehmen  

• Intensive Einarbeitung und eine langfristige 

Zusammenarbeit  

• Gestaltungsmöglichkeit der Projekte bereits in der 

Angebotsphase  

• Individuelle Entwicklungs- und 

Weiterbildungsmaßnahmen  

• Moderner Arbeitsplatz mit einer angenehmen und 

teamgeprägten Arbeitsatmosphäre  

• Flexible Arbeitszeiten und leistungsgerechte Vergütung  

• 38-Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub  

• Weihnachtsgeld und gewinnorientierte Erfolgsbeteiligung 

• Gute Verkehrsanbindung sowie firmeneigene Parkplätze  

• Eigene Kantine mit vergünstigtem Mittagessen 

• Kaffeespezialitäten kostenfrei  

• Bike-Leasing 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen Sie als 
Konstrukteur 

Elektrotechnik / 
Hardwareplaner 

(m/w/d)  
in Fritzlar! 

 Sie bearbeiten Projekte für Automatisierungsaufgaben 
mit dem Schwerpunkt Elektrokonstruktion 

 Sie projektieren dabei Steuerungssysteme für WEKAL 
Automationslösungen und kundenspezifische 
Aufgabenstellungen 

 Auslegungen und Projektierung der Steuerungen, der 
Sicherheits- und Netzwerktechnik, Antriebstechnik, 
Kamera- und Beschriftungssystemen gehören zu Ihren 
täglichen Aufgaben 

 Sie pflegen projektübergreifend intensiven Kontakt zu 
unseren Geschäftspartnern und anderen Fachbereichen

UNSERE MISSION 

Wekal Maschinenbau ist ein führendes mittelständisches 

Unternehmen, spezialisiert auf die Entwicklung, Produktion 

und den Vertrieb von Fördersystemen für die Automobil- und 

Zulieferindustrie. Von unseren Standorten in Fritzlar und 

Lichtenstein aus beliefern wir weltweit namhafte Hersteller. 

Unsere engagierten Mitarbeiter sind der Schlüssel zum 

Erfolg. Wir suchen qualifizierte Teammitglieder, die zur 

weiteren Erfolgsgeschichte beitragen möchten. Bei Wekal 

bieten wir motivierten Fachkräften, ob Berufsanfänger oder 

erfahrener Spezialist, erstklassige Karriere- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Setzen Sie sich neue Ziele und bewerben Sie sich noch heute 

– bei uns finden Sie immer die beste Perspektive. Mit über 

270 Mitarbeitern an zwei Standorten. 

 

Sie sind an einer Zusammenarbeit interessiert? Bitte wenden Sie 

sich an die von uns beauftragte Matchless GmbH. Frau Hansch und 

Herr Arnholdt freuen sich über Ihre Kontaktaufnahme. 

Tel.: 02361 4978570 
bewerbung@matchless-recruiting.de  
www.matchless-recruiting.de  


